
大
館
市
比
内
町
の
比
内
ふ
く
し

会
（
佐
藤
剛
理
事
長
）
が
、
職
場

の
女
性
活
躍
を
推
進
す
る
優
良
企

業
の
認
定
制
度
「
え
る
ぼ
し
」
で
、

基
準
５
項
目
の
全
て
を
満
た
し
た

「
３
段
階
目
」
の
認
定
を
受
け

た
。女

性
活
躍
推
進
法
に
基
づ
き
、

厚
生
労
働
大
臣
か
ら
２
月
４
日
付

で
認
定
さ
れ
た
。
ふ
く
し
会
は
社

会
福
祉
法
人
と
し
て
特
別
養
護
老

人
ホ
ー
ム
な
ど

事
業
所
を
運

営
。
職
員
２
２
８
人
の
う
ち
、
女

性
は
約
７
割
の
１
５
６
人
を
占
め

る
。達

成
し
た
基
準
は
▽
採
用
▽
継

続
就
業
▽
労
働
時
間
等
の
働
き
方

▽
管
理
職
比
率
▽
多
様
な
キ
ャ
リ

ア
コ
ー
ス
�
。
特
に
、
管
理
職
の

女
性
比
率
は

・
１
％
と
医
療
福

祉
分
野
の
平
均
値
を

・
６
㌽
上

回
っ
た
。
事
業
拡
大
と
と
も
に
女

性
を
積
極
登
用
し
た
ほ
か
、
厚
労

省
の
子
育
て
サ
ポ
ー
ト
企
業
「
く

る
み
ん
」
の
認
定
も
受
け
る
な

ど
、
仕
事
と
家
庭
の
両
立
に
も
力

を
入
れ
て
き
た
成
果
が
表
れ
た
。

え
る
ぼ
し
の
申
請
手
続
き
に
携

わ
っ
た
山
畠
千
春
さ
ん
は
「
今
ま

で
取
り
組
ん
で
き
た
こ
と
が
今
回

の
認
定
に
つ
な
が
っ
た
」
と
喜

ぶ
。
千
葉
弘
樹
常
務
理
事
は
「
今

後
は
役
員
に
も
女
性
を
ま
す
ま
す

登
用
し
た
い
」
、
田
村
秀
明
事
務
局

長
は
「
引
き
続
き
働
き
が
い
の
あ

る
職
場
づ
く
り
を
進
め
た
い
」
と

話
し
た
。

え
る
ぼ
し
認
定
企
業
は
、
厚
労

大
臣
が
定
め
る
マ
ー
ク
を
自
社
商

品
や
広
告
、

求
人
票
な
ど

に
付
け
て
Ｐ

Ｒ
で
き
る
。

企
業
イ
メ
ー

ジ
の
向
上
や

公
共
調
達
で

加
点
評
価
を

受
け
ら
れ
る

利

点

も

あ

る
。
県
内
の

認
定
企
業
は

ふ
く
し
会
を

含
め

社
と

な
っ
た
。

認定書を手に喜ぶ千葉常務㊧と山畠さん

（大館市比内町）

職
場
の
女
性
活
躍
を
推
進

比

内

ふ
く
し
会

え
る
ぼ
し
認
定「
３
段
階
目
」


