
「厚生労働大臣表彰奨励賞」を受賞しました 

 

この度、比内ふくし会の「特別養護老人ホームはなみずき（施設長 畠山 幸子）」

が、『令和 7年度介護職員の働きやすい職場環境づくり 厚生労働大臣表彰奨励賞』

を受賞いたしました。 

令和 7年 9月 24日（水）、秋田県庁において、表彰状伝達式が行われ、秋田県

健康福祉部長 石井 正人 様より『厚生労働大臣表彰奨励賞』を受け取りました。 

今年度は、都道府県からの推薦を受けた１０３の事業所が審査を受け、『内閣総理

大臣表彰』に 2つの事業所、『厚生労働大臣表彰優良賞』に 5つの事業所、『厚生労

働大臣表彰奨励賞』に、「特別養護老人ホームはなみずき」を含む全国の９６事業所

が選出されました。 

当法人は、平成３１年３月２２日に秋田県介護サービス事業所認証評価制度認証

事業所に決定。これまで「職員の待遇改善」や「人財の育成」、「介護現場の生産性

向上への取り組み」等、働きやすい職場環境づくりを継続的に進めて参りました。 

「特別養護老人ホームはなみずき」においては、令和３年度から行ったＩＣＴ機

器（見守り支援システム）等の導入・業務改善による業務負担軽減の取り組みと、

令和４年度から行った健康対策や健康管理の充実等、生産性の向上、職員待遇や人

財育成等、働きやすい職場環境づくりを目指して行ってきた様々な取り組みを評価

いただき、この度、受賞する運びとなりました。 

 

    

  

【介護職員の働きやすい職場環境づくり 

内閣総理大臣表彰・厚生労働大臣表彰とは】 

厚生労働省では、職員の待遇改善、人材育成及び介護現場の生産性向上への取り組みが

特に優れた介護事業者を表彰し、その功績をたたえ、広く紹介することを通じ、介護職員

の働く環境改善を推進することを目的として、令和５年度より「介護職員の働きやすい職

場環境づくり内閣総理大臣表彰」「介護職員の働きやすい職場環境づくり厚生労働大臣表

彰」を実施しており、今年度で３回目となります。 


